Talent
Development
Institute

onon

Q.
(@)v)

Ukonczyta 6 miesieczny Program
Certyfikujagcy w Metodologii Transformacji
Zawodowej Career Steps Revolution CSR®

sktadajacy sie z 7 etapow:

ETAP | -AUDYT OBECNE) SYTUACJI 0SOBY

ETAP 2 - KLUCZOWE PRZEKONANIA

ETAP 3 - UNIKALNE TALENTY 0SOBY

ETAP 4 - POCZUCIE SENSU, CZYLI MOJE WARTOSCI

ETAP 5 - MISJA, CZYLI CEL ZYCIOWY

ETAP 6 - PLAN, CZYLI WDROZENIA MARZEN W ZYCIE

ETAP 7 - SABOTAZYSCI PLANU, CZYLI CO MOZE SIE NIE UDAC

ZAMKNIECIE PROCESU
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tha  Stolenz iophonsho KWIECIEN 2024
ELZBIETA KATARZYNA WROCLAW
KROKOSZ CZAJKOWSKA
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